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Comunicat de presa

Inspectoratul Teritorial de Munca Prahova desfasoara in perioada 01.04 - 07.12.2026,

Campania Nationala pentru identificarea si combaterea muncii nedeclarate si pentru

verificarea modului in care sunt respectate prevederile legale privind securitatea si

sanatatea in munca, de catre angajatorii care desfasoara activitati in domeniile:

wconstructii cladiri” - cod CAEN 41, ,lucrari de geniu civil” - cod CAEN 42, ,lucrari

speciale de constructii” - cod CAEN 43.

Obiectivele campaniei sunt:

Identificarea si combaterea muncii nedeclarate si luarea masurilor care se impun
pentru determinarea respectarii de catre angajatorii care desfasoara activitate in
domeniul constructiilor;

Identificare angajatorilor care utilizeaza nelegal munca copiilor si a tinerilor;
Determinarea angajatorilor de a incheia contracte individuale de munca pentru
persoanele depistate fara forme legale de angajare, de a le inregistra in aplicatia
REGES ONLINE si de a le transmite la inspectoratul teritorial de munca.

Cresterea gradului de constientizare a angajatorilor si a angajatilor in ceea ce priveste
necesitatea respectarii prevederilor legale in domeniul relatiilor de munca;

Cresterea gradului de implicarea a angajatorilor si a lucratorilor in ceea ce priveste
respectarea prevederilor legale referitoare la securitatea si sanatatea in munca, cu
precadere in prevenirea riscului de cadere de la inaltime, al surparii malurilor la
lucrarile de excavatii, asigurarea de echipamente colective de protectie si individuale,
Respectarea prevederilor legale in ceea ce priveste instruirea lucratorilor in activitatile
din domeniul mentionat;

Implementarea masurilor de siguranta la utilizarea instalatiilor de ridicat;
Intensificarea actiunilor de control la santierele temporare sau mobile de pe raza

judetului Prahova.
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- Diminuarea consecintelor sociale si economice negative care deriva din respectarea de
catre angajatorii care desfasoara activitate in domeniul constructiilor, a prevederilor
legale mentionate;

- Eliminarea neconformitatilor constatate prin dispunerea de masuri obligatorii de
intrare in legalitate si aplicarea de sanctiuni contraventionale corespunzatoare.

Mentionam faptul ca ITM Prahova va organiza dezbateri si intalniri cu agentii economici si
reprezentanti ai primariilor din judet, pentru diseminarea informatiilor privind respectarea
legislatiei muncii (incheierea si executarea contractelor individuale de munca, precum si
securitatea si sanatatea in munca in domeniul constuctiilor). Astfel, in zilele de 17 si 30
aprilie 2026, la sediul institutiei, intre orele 10.30 - 11.30, se vor organiza actiuni de
instruire, informare si constientizare a angajatorilor (beneficiari, manageri de proiect,
antreprenori) care desfasoara lucrari de constructii in cadrul santierelor temporare si mobile
in judetul Prahova.

Ulterior, inspectorii de munca din cadrul ITM Prahova vor desfasura etapa de control, in
lunile mai - noiembrie 2026, cand vor verifica modul de implementare a masurilor necesare
pentru respectarea prevederilor legale privind relatiile de munca si asigurarea securitatii si
sanatatii lucratorilor, prin controale la angajatorii din domeniul constructiilor.

Reamintim faptul ca munca nedeclarata si munca subdeclarata constituie practici nocive,
prin consecintele sociale si economice grave pe care le produc, printre care: lipsa
protectiei sociale, afectarea dreptului la pensie si a sigurantei materiale a persoanelor
care accepta sa lucreze in lipsa formelor legale sau care accepta acordarea unui salariu
net mai mare decat cel constituit si evidentiat in statele de plata a salariilor. De
asemenea, respectarea prevederilor din domeniul securitatii si sanatatii in munca
reprezinta o obligatie legala fundamentala pentru toti angajatorii si lucratorii.
Nerespectarea acestor dispozitii nu doar ca atrage sanctiuni, ci pune in pericol viata si
integritatea persoanelor implicate in procesul muncii. Recomandam tuturor angajatorilor
sa acorde o atentie deosebita implementarii masurilor de securitate si sanatate in munca,

pentru a asigura un mediu de lucru sigur si responsabil.

Comunicare si indicatori statisitici
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Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia
dateler)-infe are-la—datele—cu—caracterpersenal-cuprinsein-acest-decumentsunt—cen Acestea—sunt—destinate—exclusiv—perssar

mentionate c tlnatar/destlnatarl si altor persoane autorizate si-1 primeasca. Dacd ati primit acest document in mod eronat, va adresam rugdmintea de a returna
documentul primit, expeditorului

o-la-datele-cu-caracter-persenal-cuprinse-in-acest-document-sunt-confi Anno- ale—Acestea-sunt-destinate-exclusiv n,‘u.‘nn.lel/persoanelor

2


mailto:itmprahova@itmprahova.ro

